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33. STELLENAUSSCHREIBUNG: PORTIER_IN / HAUSARBEITER_IN FÜR DEN 
BEREICH GEBÄUDETECHNIK UND SICHERHEIT 

Die Universität für angewandte Kunst Wien sucht per 1. März 2021 eine/n Portier/in / 
Hausarbeiter/in (m/w/d, 40 Wochenstunden, unbefristet) für den Bereich Gebäudetechnik 
und Sicherheit. 

 

Anstellungserfordernisse: 

- ausgezeichnete Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

- Bereitschaft zur selbständigen Tätigkeit und Kommunikationsbereitschaft 

 

Von Vorteil:  

- Englischkenntnisse  

- Ausbildung als Brandschutz- und Aufzugswart/in, Ersthelfer/in 

- Flexibilität und Teamworkfähigkeit 

 

Aufgabenbereich: 

- Überwachung des Personen- und Warenverkehrs in und aus der Universität 

- Schlüsselausgabe 

- Verteilung der Post  
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- Übernahme von Paketen und Warenausfolgung 

- tägliche Postabholung von Hauptpostamt 

- Verkauf oder/und Verteilung von Broschüren aller Art 

- Auskunftserteilung und Telefonvermittlung 

- Kontrolltätigkeiten der Heizung und Sicherheitseinrichtungen sowie kleine   

- Hausarbeiten 

- Abfallbehälter bei Abholung aufstellen 

- Brandschutzbeauftragter - Evakuierungsübungen 

- Urlaubs- und Krankenstandvertretung 

 

Dienstort: Salzgries 14, 1010 Wien 

 

Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit € 1.776,-- brutto (14x 
jährlich) und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die 
Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhöhen.  

 

Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf und sachdienlichen Unterlagen richten Sie bis 7. 
Jänner 2021 an den Bereich Gebäudetechnik & Sicherheit an der Universität für angewandte 
Kunst Wien, Email: geb.techn.sicherh@uni-ak.ac.at 

 

Die Universität für angewandte Kunst Wien steht als Arbeitgeberin für Chancengleichheit und 
Diversität und freut sich über Bewerbungen von Menschen mit Behinderung. 

 

Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten. 

 

 
34.  STELLENAUSSCHREIBUNG: MITARBEITER/IN FÜR DEN BEREICH 

PUBLIKATIONEN, KOOPERATIONEN, MARKETING 

Die Universität für angewandte Kunst Wien sucht ab März 2021 eine/n Mitarbeiter/in als 
Karenzvertretung (m/w/d, 20 Wochenstunden, befristet) für den Bereich Publikationen, 
Kooperationen, Marketing. 

 

Anstellungserfordernisse: 

- Abgeschlossenes Studium 

- Exzellente Deutsch- und Englischkenntnisse 

 

Aufgabenbereich: 

- Selbstständige und kompetente redaktionelle wie organisatorische Betreuung von 
Publikationen  

- Mitarbeit an Projekten im Bereich des Zeitschriften- und Magazinwesens 
- Kommunikation mit Verlagen, HerausgeberInnen, LektorInnen und GrafikerInnen 
- Einholen von Nutzungs- und Bildrechten 

mailto:geb.techn.sicherh@uni-ak.ac.at
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- Lektoratstätigkeit 
- Organisation von Buchpräsentationen 

 

Erforderliche Qualifikationen: 

- Erfahrung in der Buchproduktion und im Verlagswesen 
- Sehr gute Kenntnisse im Lektorat Deutsch (idealerweise auch Englisch) 
- Sehr gute EDV-Kenntnisse (Grafikprogramm-Kenntnisse wünschenswert) 
- Selbstständiges Arbeiten 
- Teamfähigkeit 
- Kommunikationsfähigkeit  
- Organisatorisches Geschick, Belastbarkeit, hohes Engagement 
- Hohes Maß an Einsatzbereitschaft sowie Eigeninitiative 

 

Der voraussichtliche Vertretungszeitraum beträgt 1,5 Jahre. 

 

Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit € 1.355,95 brutto (14x 
jährlich) und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die 
Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhöhen.  

 

Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf richten Sie bitte bis 7. Jänner 2021 an 
Publikationen, Kooperationen, Marketing, Oskar-Kokoschka-Platz 2, 1010 Wien oder per E-
Mail an info@uni-ak.ac.at  

 

Die Universität für angewandte Kunst Wien steht als Arbeitgeberin für Chancengleichheit und 
Diversität und freut sich über Bewerbungen von Menschen mit Behinderung. 

Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten. 

 

 

35. STELLENAUSSCHREIBUNG: PROJEKTASSISTENZ / PRODUCTION MANAGER, 
BEREICH ZENTRUM FOKUS FORSCHUNG 

Die Universität für angewandte Kunst Wien sucht ab sofort eine/n Projektassistenz / 
Production Manager (m/w/d, 10 Wochenstunden, befristet auf 1 Jahr mit der Option auf 
Verlängerung) im Bereich Zentrum Fokus Forschung, im Zuge des vom Bundesministerium 
für Bildung, Wissenschaft und Forschung im Rahmen der Ausschreibung „Digitale und 
soziale Transformation in der Hochschulbildung“ finanzierten Projekts 
„eInformatics@Austria“. Die Angewandte ist als Projektpartner für den künstlerischen 
Anspruch in der filmischen Umsetzung von MOOCs zu Lerninhalten aus dem Bereich der 
Informatik zuständig. 

 

Anstellungserfordernis und erforderliche Qualifikationen: 

- abgeschlossenes Studium 

- Erfahrung in der Koordination von Filmproduktionen und Projektmanagement 

- Kompetenz zur teamorientierten Zusammenarbeit mit einer Vielzahl von Menschen, 
Kreativen und Verwaltungsangestellten 

mailto:info@uni-ak.ac.at
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- Kommunikationsfähigkeit im Bereich der Hochschulbildung und hohe 
Servicebereitschaft 

- organisatorisches Geschick, Belastbarkeit und hohes Engagement 

- Exzellente Deutschkenntnisse 

 

Aufgabenbereich: 

- Assistenz bei der Produktion von Bildungsfilmen (MOOCs) in Bild und Ton für das 
Projekt   

- Assistenz der künstlerischen Leitung 

- Koordination des Produktionsteams und der Darsteller an Drehorten 

- Sensible Kommunikation und Abstimmung mit den Projektpartnern 

- Beratung und kompetente Begleitung 

- administrative Unterstützung des Projektteams der Angewandten 

 

Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit € 529,15 brutto (14x 
jährlich) und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die 
Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhöhen. 

 

Ihre Bewerbung mit Lebenslauf richten Sie bitte per E-Mail bis 11. Jänner 2021 an: 
support_kf@uni-ak.ac.at 

 

Die Universität für angewandte Kunst Wien steht als Arbeitgeberin für Chancengleichheit und 
Diversität und freut sich über Bewerbungen von Menschen mit Behinderung. 

 

Es besteht kein Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten. 

 

 

36. GENDER MONITORING – JAHRESBERICHT LAUT FRAUENFÖRDERUNGSPLAN 
2019: VERLAUTBARUNG 

Der aktuelle Bericht laut Frauenförderungsplan bildet die Geschlechterverhältnisse an der 
Universität für Angewandte Kunst im Kalenderjahr 2019 bzw. im Studienjahr 2018/19 ab und 
steht auf  
www.dieangewandte.at/genderangelegenheiten unter der Rubrik Gender Monitoring zum 
Download bereit. 

 

 

 

Der Rektor 

Dr. Gerald Bast 

 

 

 

mailto:support_kf@uni-ak.ac.at
http://www.dieangewandte.at/genderangelegenheiten
https://www.dieangewandte.at/jart/prj3/angewandte-2016/releases/de/upload/Genderangelegenheiten/jahresbericht-2019-laut-frauenfoerderungsplan.pdf
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Impressum 

Medieninhaberin, Herausgeberin und Herstellerin: Universität für angewandte Kunst Wien 

      Oskar-Kokoschka-Platz 2, 1010 Wien 

      https://www.dieangewandte.at/mitteilungsblaetter 

Redaktion:     Mag. Zekija Ahmetovic, Rechtsabteilung 

      mitteilungsblatt@uni-ak.ac.at 
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